OGLOSZENIE
Dyrektor Administracji Zasobow Komunalnych w Czechowicach-Dziedzicach

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE
inspektor nadzoruy w Dziale Technicznym
Y2 etatu
w Administracji Zasob6w Komunalnych w Czechowicach-Dziedzicach

1. Wymagania niezbgdne

O stanowisko ubiega¢ sie moze kandydat, ktéry spelnia wymagania okreslone w art.6 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r. poz.1202 ze zm.), w
zatgezniku nr 3 tabela H poz. 18, kolumna 4-5 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009
F. W sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. 22014 r. poz. 1786 ze zZm.) .

1. posiada obywatelstwo polskie, peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw
publicznych — (o stanowisko nie moga ubiegac sig¢ osoby o ktérych mowa w art.11 ust. 2 i 3 ustawy o
pracownikach samorzadowych),

2. posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku,

3. nie byl prawomocnie skazany za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego oraz umysine
przestepstwa skarbowe,

4. cieszy sie nieposzlakowana opinia,
Pozostate niezbedne

1. posiada wyksztaicenie: wyzsze |

2. wymagany profil, zakres iub specjalnosé: budowlane,

3. dosdwiadczenie zawodowe: mile widziany staz pracy w administracji samorzgdowej lub rzadowe;,

4. staz pracy: min 4 lata na stanowisku inspektora nadzoru .

5 aktualne uprawnienia budowlane,

5. Zznajomos¢ przepisow prawa: ustawy Prawo budowlane, Kodeks Postepowania Administracyjnego,
warunki techniczne jakim powinny odpowiada¢ obiekty budowlane i ich usytulowanie, ustawy o
samorzadzie gminnym

8. prawo jazdy kat.B.

7. zdoIno$¢ do pracy na wysokosci powyzej 3m.

8. Termin podjecia pracy: od 01.02.2016 r.

2. Wymagania dodatkowe

.1. Cechy osobowosci: rzetelnose, umiejetnosé organizacji wlasnego stanowiska pracy, umigjetnoss
pracy w zespole, komunikatywnos¢, dyspozycyjnosé, kolezenskose, odpornosé na stres.

2. Umiejetnoscei: biegta obsiuga komputera, znajomosé programow do sporzgdzania kosztoryséw, MS
Word i MS Excel, umiejetnosé redagowania pism urzedowych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

|. Zadania podstawowe:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonawstwem inwestycji i remontéw budynkéw mieszkalnych i
uzytkowych,

2) przegiad budynkéw i pozostatego administrowanego przez jednostke mienia komunalnego pod
wzgledem stanu technicznego i biezacego utrzymania,

3) opracowywanie i weryfikacja kosztorysow na roboty remontowe,

4) przeprowadzanie okresowych przegladdw budynkow, budowli, obiektéw matej architektury i
pozostalego administrowanego przez jednostke mienia komunalnego pod wzgledem stanu

technicznego i biezacego utrzymania  oraz  sporzadzanie z  nich stosownej
dokumentacji,

5) planowanie remontow budynkéw mieszkalnych i uzytkowych na podstawie przegladow,



6) udzial w przygotowaniu projektéw plandw, programow, wytycznych oraz sporzadzanie analiz
whnioskow niezbednych dla ich realizacji w zakresie merytorycznym komarki organizacyjnej,

7} kompleksowy nadzor nad prowadzonymi robotami budowlanymi i usuwaniem awarii wykonywanymi
przez podmioty zewnetrzne w ramach udzielonego zlecenia w zakresie jakosci i terminowosci iej
wykonania,

8) prowadzenie dziennika budowy i ksigzki obiektu budowlanego,

8)dokonywanie odbioru wykonywanych robot i sporzadzanie stosownej dokumentacji ( protokoty
odhicru itp. ),

10) przeprowadzanie wizji lokalnych na podstawie zgloszen lokatorskich i innych oraz ocena zakresu
potrzeb remontowych a takze wydawanie opinii z propozycjami technologii ich wykonywania,

11) sporzadzanie dokumentacji do Starostwa Powiatowego w celu wydania pozwolenia na budowe,
rozbidrke obiektow budowlanych oraz zgtoszen nie wymagajacych pozwolenia na budowe i innych,

12) przekazywanie placéw budowy,

13) koordynowanie robot w przypadku wielu wykonawcow,

14) udziat w zlecaniu robét awaryjnych i remontowych,

15) udziat w wyborze wykonawcdéw na roboty i uslugi w ramach prowadzonych przetargéw i
kwalifikacji,

16) rozliczenie rzeczowo-finansowe nadzorowanych robét, sporzadzanie harmonograméw robét,

ll. Zadania dodatkowe:

1. udziat w sporzadzaniu sprawozdan GUS i innych dotyczacych zasobu lokalowego i obiektéw
Gminy.

Il .Uprawnienia i szczeg6ine obowiazki na zajmowanym stanowisku:

1. Uprawnienia: wynikajace z ustawodawstwa pracy, ustawy o pracownikach samorzgdowych,
regulaminu pracy oraz regulaminu organizacyjnego obowiazujacego w Administracji Zasobow
Komunalnych.

2. Obowigzki: znajomos¢ i przestrzeganie przepisow prawa w kazdym dziataniu i zachowanie

tajemnicy ustawowo chronionej w zakresie przewidzianym przez prawo.

4. Wynagrodzenie: 1440,00 (brutto) z¥/miesiac plus dodatek stazowy

5. Wymagane dokumenty:

. hapisany wiasnorecznie list motywacyjny,

- zyciorys — Curriculum Vitae opatrzony wiasnorecznym podpisem,

. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

. kopie $wiadectw pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu, referencje z ostatniego miejsca zatrudnienia,
. kopie dyplomow/$wiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie,

. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie uprawnien budowlanych,

. kopie zaswiadczer, dyploméw o ukonczonych kursach, szkoleniach®*,

. oSwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego oraz umysine
przestepstwa skarbowe,

8. oswiadczenia kandydata:

a. 0 nieposziakowanej opinii

b. o stanie zdrowia pozwatajgcym na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,

c. 0 nieprowadzeniu dzialainosci gospodarczej, badz o profilu prowadzenia tej dziatalnosci.
d. zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace zdolno$é do pracy na wysokosci powyzej 3m
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*iezeli kandydat posiada

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozyé w zaklejonej i opisanej kopercie:

«Nabor na stanowisko inspektora nadzoru w Dziale Technicznym w Administracji Zasobow
Komunainych w Czechowicach-Dziedzicach® w biurze podawczym Administracji Zasobdw
Komunalnych w Czechowicach-Dziedzicach lub przesiaé drogg pocztowa na adres: Administracja
Zasobow Komunalny w Czechowicach-Dziedzicach, ul. Legionéw 85 , 43-502 Czechowice-Dziedzice



z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko inspektora nadzoru w Dziale Technicznym  w Administracji
Zasobow Komunalnych w Czechowicach-Dziedzicach .
Dokumenty nalezy sklada¢ do dnia 07.01.2016 r. do godziny 17% (w przypadku przesytki pocztowej

wazne jest terminowe dostarczenie do Administracji Zasobéw Komunalnych — data nadania przesytki
nie ma znaczenia).

Aplikacje ktore wplyng do Administracji Zasobéw Komunalnych po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane!

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej pod adresem: www.bip.azk.czechowice-dziedzice.pl oraz na tablicy ogloszen AZK .

Dokumenty aplikacyjne, ktore zgodnie z przepisami tego wymagaja, muszg by¢ opatrzone klauzulg o
tresci:

" Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu naboru zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r, ¢ ochronie
danych osobowych ( Dz. U. z 2014r. poz. 1182 ze zm.)} oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. ¢
pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r. poz.1202)".

Dokumenty ztozone w naborze, ktére nie spetnig wymagan okreslonych w ogloszeniu mozna odebrad
w terminie 3 miesigcy od daty ogtoszenia naboru w sekretariacie AZK. Po wyzej wymienionym
terminie dokumenty z naboru niespelniajace wymagan zostang zniszczone.

Administracja Zasobdéw Komunalnych w Czechowicach-Dziedzicach zastrzega sobie prawo
odstapienia od naboru bez podania przyczyny.

Dodatkowych informacji o naborze udziela insp. ds. osobowych tel. 32 215-31-04

Dyrektor
Leszek Chodura

Dymw/

Czechowice-Dziedzice, 22.12.2015 1. mgr Leszek Chodura



