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OGLOSZENIE
Dyrektor Administracji Zasobéw Komunainych w Czechowicach-Dziedzicach

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE
zastepcy dyrektora

w Administracji Zasobéw Komunainych w Czechowicach-Dziedzicach

1. Wymagania niezbedne

O stanowisko ubiegac sig moze kandydat, ktéry spetnia wymagania okreslone w art, 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016r., poz. 902 ze zm.), w zatgczniku
nr 3 tabela IV H poz. 2, kolumna 4-5 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2014 1., poz. 1789} tj.

1. posiada obywatelstwo polskie, peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini

praw publicznych - o stanowisko nie moga ubiega¢ sie osoby o ktdrych mowa w art.11 ust. 2 i
3 ustawy o pracownikach samorzadowych,

2. posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku,

3. nie byl prawomocnie skazany za przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego oraz
umysine przestepstwa skarbowe,

4. cieszy sie nieposzlakowang opinig,

5. posiada wyksztalcenie: wyzsze magisterskie,

6.

wymagany profil, zakres lub specjalno$¢: zarzadzanie zasobami ludzkimi na poziomie studiow
wyzszych lub studidw podyplomowych,

7. doswiadczenie zawodowe: 5 letni staz pracy w tym min. 3 letni na stanowisku kierowniczym,
2. Wymagania dodatkowe:

1. Znajomos¢ przepiséw prawa: o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych, o ochronie
praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gminy, o gospodarce nieruchomosciami, o
wiasnosci lokali, o cmentarzach i chowaniu zmarych, prawo ochrony $rodowiska, prawo
zamowien publicznych, prawo budowlane, kodeks cywilny, kodeks pracy.

2. Cechy osobowosci: odpowiedzialnose, komunikatywno$¢, kreatywnosé, empatia, wysoka
kultura osobista, odporno$é na stres.

3. Umiejgtnosci: umiejetnosé zarzadzania i kierowania zespolem pracowniczym, dobra
organizacja pracy, umiejetno$¢ nawiazywania kontaktow interpersonalnych i rozwigzywania |
konfliktéw, postugiwanie sie aplikacjami biurowymi.

4. Prawo jazdy kategorii B.

3. Zakres wykonywanych zadar na stanowisku:

|. Zadania podstawowe:

1. nadzorowanie wiasciwego funkcjonowania budynkéw i lokali mieszkalnych oraz uzytkowych a
takze obiektow | urzgdzen targowiska z szaletami miejskimi, cmentarza komunalnego,
skladowiska odpadéw po rekultywacii przekazanych jednostce w administrowanie,

2. opracowywanie plandw odtworzeniowo-modernizacyjnych oraz nadzér nad ich realizacjg,

3. nadzorowanie wiasciwej realizacji zasad i procedur wynajmu lokali przeznaczonych na cele
mieszkaniowe | uzytkowe w ramach zasobu lokalowego,

4. inicjowanie | wnioskowanie usprawnien techniczno-eksploatacyjnych, nowych technologii,
modernizacii i inwestycji w ramach administrowanego zasobu,

5. przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej i zarzadzen Burmistrza Czechowic-
Dziedzic z zakresu zarzadzania zasobem powierzonym jednostce.



Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowe] Biuletynu Informacii
Publicznej pod adresem: www, bip.azk czechowice-dziedzice.pl oraz na tablicy ogtoszen AZK .

Dokumenty aplikacyjne, ktére zgodnie z przepisami tego wymagajg, musza by¢ opatrzone klauzulg o
tresci:

" Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu naboru zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych ( Dz. U. z 2016 r. poz. 922 .) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2016 r, poz.902, 22017 r. poz.60, 1930 )"

Dokumenty zlozone w naborze ktére nie spelnig wymagan okreslonych w ogloszeniu mozna odebraé
w terminie 3 miesiecy od daty ogloszenia naboru w sekretariacie. Po wyzej wymienionym terminie
dokumenty z naboru niespetniajace wymagan zostana zniszczone.

Administracja Zasobéw Komunalnych w Czechowicach-Dziedzicach zastrzega sobie prawoc
odstapienia od naboru bez podania przyczyny.

Dodatkowych informaciji o naborze udziela insp. ds. osobowych tel. 32 215-31-04
Czechowice-Dziedzice, dn. 12.12.2017 .
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Il. Zadania dodatkowe:

1. udziat w planowaniu dochodéw i wydatkéw w ramach planu finansowego jednostki,
2. udziat w sporzadzaniu sprawozdan z zakresu dzialalnosci jednostki.

il .Uprawnienia i szezegdine obowiazki na zajmowanym stanowisku:

1. Uprawnienia:

a) wynikajace z ustawodawstwa pracy, ustawy o pracownikach samorzadowych,
Regulaminu Pracy oraz Regulaminu Organizacyjnego obowigzujacego w
Administracji Zasobéw Komunalnych.

b) sktadanie o$wiadczer woli w zakresie dziatalnosci jednostki ustalonych w stosownych
peinomocnictwach przez dyrektora jednostki,

c) zacigganie zobowigzan do kwot okreslonych w planie finansowym na podstawie
petnomocnictw dyrektora jednostki i po uzyskaniu kontrasygnaty giéwnego
ksiggowego lub upowaznionej przez niego osoby,

d} wystepowanie przed sgdami, organami administracji publicznej, organami
egzekucyjnymi we wszystkich postepowaniach sadowych, administracyjhych i

egzekucyjnych w zakresie dziatania jednostki na podstawie peinomocnictw dyrektora
jednostki.

2. Obowigzki: znajomos¢ i przestrzeganie przepisow prawa w kazdym dziataniu i zachowanie
tajemnicy panstwowej i stuzbowej w zakresie przewidzianym przez prawo.

4. Termin podijecia pracy: styczer 2018
8. Wymagane dokumenty:

. hapisany wiasnorgcznie list motywacyjny,

. Zyciorys — Curriculum Vitae opatrzony wiasnorgcznym podpisem,

. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

. kopie swiadectw pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu, referencii z ostatniego miejsca zatrudnienia,

. kopie dyploméw/éwiadectw potwierdzajacych wyksztalcenie,

. kopie zaswiadczen, dyploméw o ukonczonych kursach, szkoleniach*,

. oswiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo &cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

8. oswiadczenia kandydata:

a. o nieposzlakowane] opinii
b. o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,

C. © nieprowadzeniu dzialalnos$ci gospodarczej, badz o profilu prowadzenia tej dziatalnosci.
*jezeli kandydat posiada
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6. Informacije dodatkowe:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozyé w zaklejonej i opisanej kopercie:

,Nabor na stanowisko zastepcy dyrektora w Administracji Zasobéw Komunalnych w Czechowicach-
Dziedzicach” w biurze podawczym Administracji Zasobow Komunalnych w Czechowicach-Dziedzicach
lub przestaé droga pocztowg na adres: Administracja Zasobéw Komunalny w Czechowicach-
Dziedzicach, ul. Legiondéw 85 , 43-502 Czechowice-Dziedzice z dopiskiem ,Nabér na stanowisko
Zastepcy dyrektora w Administracji Zasobéw Komunalnych w Czechowicach-Dziedzicach .
Dokumenty nalezy skiadaé do dnia 22.12.2017 r. (w przypadku przesylki pocztowej wazne jest

terminowe dostarczenie do Administracji Zasobéw Komunalnych — data nadania przesylki nie ma
Znaczenia).

Aplikacje ktore wplyna do Administracji Zasobéw Komunalnych po wyzej okreslonym terminie nie
bedg rozpatrywane!



